
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดำเนินโครงการ 

ที่สอดคล้องกับการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

“ป้องกันการทุจริต” โรงเรียนสุจริต  ประจำปีงบประมาณ 2564 

********************************************************************************** 

แผนงาน ฝ่ายงาน กลุ่มกิจการนักเรียน 

โครงการ :  โครงการโรงเรียนคุณธรรมชั้นนำ 

งาน / กิจกรรม : 

 1. การสวดสรภัญญะ 

 2. พุทธมามกะ 

 3. สอบนักธรรม 

 4. เข้าค่ายคุณธรรม 

 5. สันป่าสักรักวินัย 

 6. ห้องเรียนคุณธรรม 4.0 

   งาน / กิจกรรมตามแผน   งาน / กิจกรรมเพิ่มเติม 

ระยะเวลาในการดำเนินการ : 1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564 

ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสุธารัตน์  ปวงจักรทา, นายปวัสน์ศักดิ์  รินไชยยา, นางพงศกร  สุริยา 

สอดคล้องกลยุทธ์องค์กร :  

 กลยุทธ์ที่ 7 :  พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง  มีความรักชาติ รักท้องถิ่น มีจิตสำนึกเป็น

พลเมืองไทยและพลโลก มีจิตอาสา บนหลักการประชาธิปไตย เพื ่อการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมท่ียั่งยืน และการอยู่ร่วมกันในสังคมไทยและประชาคมโลกอย่างสันติ 

สนองมาตรฐานการศึกษา : 

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน/ การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ :  

 ร้อยละของผู้เรียนที่มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

งบประมาณที่ใช้ดำเนินกิจกรรม : 

   งบอุดหนุน    งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบเงินบำรุงการศึกษา 

ผลการดำเนินกิจกรรม  

   ใช้งบตรงตามท่ีระบุ 

   ปฏิบัติกิจกรรมในโครงการ ครบทุกกิจกรรม 

   ผู้เรียนที่มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่สถานศึกษากำหนด 



รายงานผลการดำเนินโครงการ 

ที่สอดคล้องกับการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

“ป้องกันการทุจริต” โรงเรียนสุจริต  ประจำปีงบประมาณ 2564 

********************************************************************************** 

 

แผนงาน ฝ่ายงาน กลุ่มกิจการนักเรียน 

โครงการ :  โครงการสถานศึกษาสีขาว 

งาน / กิจกรรม : 

 1.  กิจกรรมมาตรการป้องกัน ค้นหา รักษา เฝ้าระวัง และบริหารจัดการ 

 2. กิจกรรมเสริมทักษะกีฬาและการแข่งขันกีฬา 

   งาน / กิจกรรมตามแผน   งาน / กิจกรรมเพิ่มเติม 

ระยะเวลาในการดำเนินการ : 1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564 

ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายพชรกร   ดวงสว่าง 

สอดคล้องกลยุทธ์องค์กร :  

 กลยุทธ์ที่ 7 :  พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง  มีความรักชาติ รักท้องถิ่น มีจิตสำนึกเป็น

พลเมืองไทยและพลโลก มีจิตอาสา บนหลักการประชาธิปไตย เพื ่อการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมท่ียั่งยืน และการอยู่ร่วมกันในสังคมไทยและประชาคมโลกอย่างสันติ 

สนองมาตรฐานการศึกษา : 

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน/ สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ :  

 ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตใจที่ดี 

งบประมาณที่ใช้ดำเนินกิจกรรม : 

   งบอุดหนุน    งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบเงินบำรุงการศึกษา 

ผลการดำเนินกิจกรรม  

   ใช้งบตรงตามท่ีระบุ  

   ปฏิบัติกิจกรรมในโครงการ ครบทุกกิจกรรม 

   ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตใจที่ดี 

 

 

 
 



 
 

แบบประเมินผลการปฏิบัติงาน กิจกรรม/โครงการ  
                                          ปีการศึกษา.......2564............ 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1.ชื่อโครงการ /งาน     โรงเรียนคุณธรรมชั้นนำ 
            ประเภท           (✓) โครงการต่อเนื่อง  (  ) โครงการงานใหม่  (  ) โครงการพิเศษ 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางยุพิน พิลาแดง, นางสุธารัตน์ ปวงจักร์ทา , นายพงศกร  สุริยา  
                               กลุ่มงาน กิจการนักเรียน 
3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน  
          ตัวบ่งขี้ท่ี 1.2  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
4. สนองสนองกลยุทธ์ สพฐ. กลยุทธ์ที่    กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ  
เป้าประสงค์ที่ 2  ผู้เรียนทุกคนมีทัศนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิดที่ถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชาติมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีค่านิยมที่พึงประสงค์ มีจิตสาธารณะ มีจิตอาสา รับผิดชอบต่อครอบครัว ผู้อ่ืน และสังคมโดยรวม 
ซื่อสัตย์ สุจริต มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย และรักษาศีลธรรม 
5. สนองกลยุทธ์ สพป.ชม.เขต 4 กลยุทธ์ที ่กลยุทธ์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของมนุษย์และของ
ชาติ 
6. สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  กลยุทธ์ที่ กลยุทธ์ที่ 7  พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง  มีความรักชาติ 
รักท้องถิ่น มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก มีจิตอาสา บนหลักการประชาธิปไตย เพื่อการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมท่ียั่งยืน และการอยู่ร่วมกันในสังคมไทยและประชาคมโลกอย่างสันติ 
7. การดำเนินงาน/กิจกรรม/โครงการ 

       ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้ว 

     ❑  อยู่ในระหว่างดำเนินการ( ระบุเหตุผล)………………………………………………..…………………….……………… 

     ❑   ยังไม่ได้ดำเนินการ( ระบุเหตุผล)………………………………………………..…………………………………………… 

8. ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย  

8.1  นักเรียนระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จำนวน 775 คน  ได้รับการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรม 
          8.2  นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่สถานศึกษากำหนดอยู่ในระดับดีขึ้นไป 
9. งบประมาณ  ที่เสนอของบประมาณตามแผนงาน 3,000 บาท 
    เท่ากับที่กำหนด  

    ❑ ต่ำกว่าที่กำหนด ( ระบุหตุผล)………………………………………………..…………………………………………………… 

    ❑ สูงกว่าที่กำหนด ( ระบุหตุผล)…………………………………………………………………………………….………………. 



10. ระยะเวลาดำเนินการ 
     ชว่งที่ 1   ภาคเรียนที่ 1  การศึกษา 2564   ระบุเดือน พฤษภาคม - ตุลาคม 2564 
       ช่วงที่ 2   ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา  2564   ระบุเดือน  พฤศจิกายน2564 - มีนาคม  2565 
11. ผลการดำเนินการ  โรงเรียนคุณธรรมชั้นนำ 

11.1 เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
       เท่ากับเป้าหมาย  

      ❑ สูงกว่าเป้าหมาย ( ระบุหตุผล)………………………………………………………………………………… 

      ❑ ต่ำกว่าเป้าหมาย( ระบุเหตุผล)………………………………………………..………………………………. 

11.2 เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
       เท่ากับเป้าหมาย  

      ❑ สูงกว่าเป้าหมาย ( ระบุหตุผล)………………………………………………………………………………… 

      ❑ ต่ำกว่าเป้าหมาย( ระบุเหตุผล)………………………………………………..……………………………….

12. แบบประเมินโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ     
1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน ✓    
1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับ นโยบาย เป้าหมายของโรงเรียน ✓    
1.3 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา ✓    
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการดำเนินกิจกรรม     
2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ ✓    
2.2 ความพอเพียงของวัสดุ อุปกรณ์  ✓   
2.3 ความเหมาะสมของสถานที่ ที่ใช้ดำเนินงาน ✓    
2.4 ความเพียงพอของบุคลากร ✓    
2.5 ความร่วมมือของบุคลากรในการดำเนินงาน ✓    
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ     
3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาดำเนินงานแต่ละกิจกรรม ✓    
3.2 วิธีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละข้ันตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย ✓    
4. ด้านความสำเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม     
4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามลำดับที่กำหนด   ✓  
4.2 ผลการดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ  ✓   



รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
4.3 ผลการดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้  ✓   

รวม (ผลรวมทุกช่อง) 36 9 2  
 

ค่าเฉลี่ยคะแนนการประเมินผลการบริหารโครงการ (คะแนนผลรวม 13) =  3.6 
คะแนนเฉลี่ย 3.00 - 4.00   แสดงว่าการดำเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย 2.00 - 2.99   แสดงว่าการดำเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย 1.00 - 1.99   แสดงว่าการดำเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

คิดเป็นร้อยละ (100 x คะแนนรวมที่ได้)  52 = 90.38 

สรุปผลการประเมินกิจกรรม/โครงการ    ระดับดี   ระดับพอใช้    ระดับปรับปรุง 
13. ปัญหา/อุปสรรค 
❑ กิจกรรมไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหา 

    ❑ ขาดการประสานงานระหว่างคณะดำเนินการหรือผู้ที่เก่ียวข้อง 

    ❑ อุปกรณ์ท่ีใช้ในการทำงานขัดข้อง /ทำงานได้ไม่ตรงต่อความต้องการ 

     ขั้นตอนในการปฏิบัติงานของกิจกรรม /งาน/โครงการ  

เนื่องจาก ช่วงปีการศึกษา 2564 เกิดการระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 ทำให้โรงเรียนได้จัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนในรูปแบบออนไลน์ ทำให้ไม่สามารถดำเนินการจัดกิจกรรมตามแผนที่วางไว้ได้  

     ขั้นตอนในการปฏิบัติงานของกิจกรรม/ งาน /โครงการไม่เป็นไปตามเวลาที่กำหนด 

เนื่องจาก สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 ทำให้ไม่สามารถจัดกิจกรรม ดังนี้ได้ กิจกรรม

เข้าค่ายคุณธรรม  การสอบธรรมศึกษา  การตอบปัญหาธรรมะ 

    ❑ งบประมาณท่ีใช้ในการดำเนินการของ กิจกรรม/งาน/โครงการ ขัดข้องทำให้การเบิกจ่าย ล่าช้า 

หรือเบิกไม่ได้ เนื่องจาก………………………………………………………………………………………………………………………… 

     ❑ 
อ่ืนๆ………………………………………………………………………………………………………………..………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

14. ข้อเสนอแนะ  แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 



 
ลงชื่อ....................................... ............ผู้เสนอโครงการ 
         (นางสุธารัตน์    ปวงจกัรทา) 
ตำแหน่งหัวหน้ากลุม่สาระสังคมศกึษาศาสนาและวัฒนธรรม 

 
ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นางสาวดานุรัตน์    จันทะรส) 
หัวหน้ากลุ่มบริหารงานนโยบายและแผน 

 
ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นางฉันทนา     ศรีศิลป์) 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันป่าสัก 

 
ลงชื่อ..................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นายสุดสาคร    จันทะล่าม) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันป่าสัก 

 



กิจกรรมพุธมามะกะ 
  



  



สวดมนต์ ไหว้พระ นั่งสมาธิ 
  



กิจกรรมทำบุญตักบาตร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

แบบประเมินผลการปฏิบัติงาน กิจกรรม/โครงการ  
                                          ปีการศึกษา     2564 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1.ชื่อโครงการ /งาน     พัฒนาแกนนำห้องเรียนคนดีสู่สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด และ  อบายมุข  

            ประเภท           (✓ ) โครงการต่อเนื่อง  (  ) โครงการงานใหม่  (  ) โครงการพิเศษ 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสรัลชนา  เฟ่ืองฟู     กลุ่มงาน    บริหารกิจการนักเรียน 
3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา ..มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

ตัวบ่งขี้ท่ี 1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
4. สนองสนองกลยุทธ์ สพฐ. กลยุทธ์ที ่1 จดัการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ  
เป้าประสงค์ที่ 1  ผู้เรียนทุกคนที่มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรักในสถาบันหลักของชาติยึดมั่นการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
5. สนองกลยุทธ์ สพป.ชม.เขต 4 กลยุทธ์ที ่1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ  
                                       กลยุทธ์ที่ 3   การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์. 
6. สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน   กลยุทธ์ที ่7  พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง  มีความรักชาติ รัก
ท้องถิ่น มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก มีจิตอาสา บนหลักการประชาธิปไตย เพ่ือการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมท่ียั่งยืน และการอยู่ร่วมกันในสังคมไทยและประชาคมโลกอย่างสันติ 
7. การดำเนินงาน/กิจกรรม/โครงการ 
      ✓  ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้วได้แก่กิจกรรมโรงเรียนปลอดบุหรี่    
     ❑  อยู่ในระหว่างดำเนินการ( ระบุเหตุผล)………………………………………………..…………………….……………… 
     ✓   ยังไม่ได้ดำเนินการได้แก่กิจกรรมกีฬาสี กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนด้านศิลปะ ดนตรีและกีฬา 
 เพราะสถานการณ์โควิดจึงทำให้ต้องเลื่อนการดำเนินการไป 
8. ตวัชี้วัด/เป้าหมาย  
       8..1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

- มีห้องเรียนคนดีสีขาวที่มีองค์ประกอบ ครบทุกห้องเรียน 
- มีนักเรียนแกนนำคนดีสีขาวครบองค์ประกอบทุกห้องเรียน 

 8.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ   

 - ห้องเรียนคนดีสีขาวมีคุณภาพตามมาตรฐานทุกชั้นเรียน 
- นักเรียนแกนนำสีขาวมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีเยี่ยม 
- โรงเรียนเป็นสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุขอย่างยั่งยืน 



9. งบประมาณ  ที่เสนอของบประมาณตามแผนงาน 57,386 บาท 
    ❑ เท่ากับที่กำหนด  

    ✓  ต่ำกว่าที่กำหนด เพราะบางกิจกรรมไม่ได้ดำเนินการตามระยะเวลา 

    ❑ สูงกว่าที่กำหนด ( ระบุหตุผล)…………………………………………………………………………………….………………. 

10. ระยะเวลาดำเนินการ 
  ✓     ชว่งที่ 1   ภาคเรียนที่  1   ปีการศึกษา  2564        เดือน มิถุนายน - ตุลาคม  
   ✓     ชว่งที่ 2   ภาคเรียนที่   2   ปีการศึกษา   2564        เดือน  พฤศจิกายน- มีนาคม 
11. ผลการดำเนินการ.........................................................................................................................................  

11.1 เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
      ✓   เท่ากับเป้าหมาย  

      ❑ สูงกว่าเป้าหมาย ( ระบหุตุผล)………………………………………………………………………………… 

      ❑ ต่ำกว่าเป้าหมาย( ระบุเหตุผล)………………………………………………..………………………………. 

11.2 เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
      ✓  เท่ากับเป้าหมาย  

      ❑ สูงกว่าเป้าหมาย ( ระบุหตุผล)………………………………………………………………………………… 

      ❑ ต่ำกว่าเป้าหมาย( ระบุเหตุผล)………………………………………………..……………………………….

12. แบบประเมินโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ     
1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน ✓    
1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับ นโยบาย เป้าหมายของโรงเรียน ✓    
1.3 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา ✓    
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการดำเนินกิจกรรม     
2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ  ✓   
2.2 ความพอเพียงของวัสดุ อุปกรณ์ ✓    
2.3 ความเหมาะสมของสถานที่ ที่ใช้ดำเนินงาน ✓    
2.4 ความเพียงพอของบุคลากร  ✓   
2.5 ความร่วมมือของบุคลากรในการดำเนินงาน  ✓   
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ     
3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาดำเนินงานแต่ละกิจกรรม ✓    



รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
3.2 วิธีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย  ✓   
4. ดา้นความสำเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม     
4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามลำดับที่กำหนด  ✓   
4.2 ผลการดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ ✓    
4.3 ผลการดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ ✓    

รวม (ผลรวมทุกช่อง) 32 15   
 

ค่าเฉลี่ยคะแนนการประเมินผลการบริหารโครงการ (คะแนนผลรวม 13) =  ....3.16............ 
คะแนนเฉลี่ย 3.00 - 4.00   แสดงว่าการดำเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย 2.00 - 2.99   แสดงว่าการดำเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย 1.00 - 1.99   แสดงว่าการดำเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

คิดเป็นร้อยละ (100 x คะแนนรวมที่ได้)  52 = ......96.15........... 

สรุปผลการประเมินกิจกรรม/โครงการ   ✓ ระดับดี   ระดับพอใช้    ระดับปรับปรุง 
13. ปัญหา/อุปสรรค 
❑ กิจกรรมไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหา 

    ✓ ขาดการประสานงานระหว่างคณะดำเนินการหรือผู้ที่เกี่ยวข้อง 

    ❑ อุปกรณ์ท่ีใช้ในการทำงานขัดข้อง /ทำงานได้ไม่ตรงต่อความต้องการ 

    ❑ ขั้นตอนในการปฏิบัติงานของกิจกรรม /งาน/โครงการ เนื่องจาก…………………… 

    ❑ ขั้นตอนในการปฏิบัติงานของกิจกรรม/ งาน /โครงการไม่เป็นไปตามเวลาที่กำหนด

เนื่องจาก……………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

    ❑ งบประมาณท่ีใช้ในการดำเนินการของ กิจกรรม/งาน/โครงการ ขัดข้องทำให้การเบิกจ่าย ล่าช้า 

หรือเบิกไม่ได้ เนื่องจาก………………………………………………………………………………………………………………………… 

     ❑ อ่ืน ๆ………………………………………………………………………………………………..………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

14. ข้อเสนอแนะ  แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

             กิจกรรมบางกิจกรรมที่ยังไม่ได้ดำเนินการควรนำไปจัดในปีการศึกษาต่อไป  
 
 



 

ลงชื่อ .ผู้เสนอโครงการ 
     (นายมนตรา  อินต๊ะ) 

ตำแหน่ง  ครู 

 
ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบ
โครงการ 
       (นางสาวดานุรัตน์    จันทะรส) 
หัวหน้ากลุ่มบริหารงานนโยบายและแผน 

 
ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบ
โครงการ 
         (นางฉันทนา     ศรศีิลป์) 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันป่าสัก 

 
ลงชื่อ..................................................ผู้อนุมัติ
โครงการ 
          (นายสุดสาคร    จันทะล่าม) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันป่าสัก 

 
 

 

 

 

 

 


